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CHƯƠNG TRÌNH “TUẦN LỄ TUYỂN DỤNG NHÂN TÀI” 2016
“GẮN KẾT THÀNH CÔNG- ĐỒNG HÀNH PHÁT TRIỂN”
Tên doanh nghiệp:  CTY TNHH HYOSUNG VIỆT NAM
Website: www.hyosung.com
Thời gian phỏng vấn: 	07h30 – 11h30 ngày 02/8/2016				  
Ngành nghề tuyển dụng: Nhân viên bảo trì, nhân viên quản lý sản xuất, QA,…
Hồ sơ yêu cầu ứng viên: 
1. CV bằng tiếng anh
2. CV đính kèm hình 
3. Bảng sao bằng cấp hoặc bảng điểm 
…
Giới thiệu công ty:
Công ty Hyosung Viet Nam thành lập năm 2007 với 100% vốn đầu tư từ tập đoàn Hyosung - Hàn Quốc . Có trụ sở tại Khu công nghiệp Nhơn Trạch 5, Huyện Nhơn Trạch , Tỉnh Đồng Nai . 
Với hơn 5000 nhân viên đang làm việc tại các nhà máy sản xuất Sợi Spandex, Sợi Tire cord, Sợi Steel cord,.
Công ty Hyosung Dong Nai thành lập năm 2015 với 100% vốn đầu tư từ tập đoàn Hyosung - Hàn Quốc . Có trụ sở tại Khu công nghiệp Nhơn Trạch 5, Huyện Nhơn Trạch , Tỉnh Đồng Nai . 
Bao gồm các nhà máy sản xuất Motor, Hóa chất, Sợi Spandex, Sợi Tire cord, Sợi Technical Yarn, Sợi Nylon . 

*** Đứng số một thế giới về thị trường Sợi Spandex . 
*** Nhà cung cấp nguyên liệu hàng đầu trong ngành công nghiệp lốp xe ô tô


Vị trí tuyển dụng:
Vị trí 1: Nhân viên quản lý sản suất (20 vị trí)
Vị trí 2: Nhân viên bảo trì (10 vị trí)
Yêu cầu:
· Nam tốt nghiệp Đại học các chuyên ngành : cơ khí, điện, điện tử, quản lý công nghiệp, kỹ thuật công nghiệp, vật liệu kim loại… hoặc các chuyên ngành liên quan
·  Sử dụng tiếng anh trong giao tiếp và làm báo cáo công việc
·  Ưu tiên ứng viên biết tiếng Hàn
·  Không yêu cầu kinh nghiệm, sẽ được đào tạo thêm khi vào làm việc
Qui trình tuyển dụng: (vui lòng khoanh tròn nội dung có thực hiện)	
	1.  Lọc hồ sơ
	2.  Tổ chức làm bài kiểm tra:
		a. Trình độ chuyên môn 		b. Trình độ ngoại ngữ	
		c. Chỉ số IQ				d. Các kỹ năng khác
	3. Phỏng vấn trực tiếp
